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Aanstellingskenmerken 

 
Contractuele aanwerving met een arbeidsovereenkomst voor bedienden vanaf 
27 september 2010 tot en met 31 augustus 2011. (verlengbaar)  
 
De kandidaten moeten voldoen aan de algemene voorwaarden in verband met 
de toegang tot de ambten, art. 89 van het decreet van 13 juli 1994 betreffende 
de hogescholen in de Vlaamse Gemeenschap. 
 

 
Functieomschrijving 
 

 
Als assistent binnen de masteropleiding in de industriële wetenschappen: 
elektronica-ICT leidt u hoofdzakelijk ICT labo’s, oefeningsessies en projectwerk 
zowel bij de academische bachelors als bij de masters. U begeleidt ook enkele 
masterproeven. U participeert aan het onderzoek binnen de onderzoekslijnen 
van de afdeling. Naast onderwijs en onderzoek wordt u ook betrokken bij 
dienstverleningsinitiatieven die kaderen binnen uw specialiteit.  
 

 
Profiel 
 

 
Vereist diploma en/of kennis:  

 Master in de industriële wetenschappen: elektronica-ICT, informatica 
 Master in de wetenschappen informatica  
 Master in de ingenieurswetenschappen: elektrotechniek of 

computerwetenschappen.  
 
Indien je over een buitenlands diploma beschikt, dient een erkenning van de  
gelijkwaardigheid toegevoegd te worden. 
 
 
Algemeen Profiel: 
 

 Ruime vakkennis;  
 Interesse voor de nieuwste technieken en trends binnen de IT wereld; 
 Vertrouwd met de courante softwarepakketten;  
 Enthousiast en gedreven;  
 Goede didactische kwaliteiten;  
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 Communicatief en teamgeoriënteerd;  
 Motiverend omgaan met studenten; 
 Bereidheid tot didactische en vaktechnische bijscholing 

 
 
Ervaring 

 
Geen ervaring vereist  

 
 
Aanbod 

 
Howest biedt je een dynamische werkomgeving aan, waar resoluut gekozen 
wordt voor teamgericht samenwerken binnen een lerende organisatie. Elke 
medewerker krijgt de kans om zich verder te ontwikkelen om op die manier mee 
te helpen de missie van onze Hogeschool te realiseren en een belangrijke 
maatschappelijke rol te vervullen. 
Howest biedt je bovendien gratis woon-werkverkeer met het openbaar vervoer 
en een aantrekkelijke vakantieregeling. 
 

 
Meer info 

 
Voor meer info over deze vacature kan je terecht bij: 
 

Filip De Pauw - opleidingscoördinator 
filip.de.pauw@howest.be  Tel.: 056 24 12 11 

 
 
Sollicitatieprocedure 

 
Kandidaturen worden uitsluitend elektronisch toegestuurd via 
http://ses.howest.be  en dit ten laatste op 15 september 2010. Je registreert je 
eerst met een login en een paswoord. Wij vragen ook om jouw CV, 
motivatiebrief en diploma op te laden in het systeem. Eénmaal geregistreerd 
moet je ook nog effectief solliciteren voor de desbetreffende vacature. 
 
Kandidaten worden eerst  gescreend op basis van het CV en motivatiebrief. Wie 
verder in aanmerking komt, wordt uitgenodigd op een selectiegesprek. 
 
Wij kunnen ons volledig vinden in de idee van gelijke kansen, daarom selecteren 
wij mensen op basis van hun kwaliteiten en niet op basis van leeftijd, geslacht, 
etnische afkomst of nationaliteit. 
 

 
Info  Howest 

 
Op www.howest.be  kan je terecht voor meer informatie over Howest. 
 
 

 


